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WER WIR SIND 
 
Die ASG Spremberg GmbH (ASG) ist als kommunale Gesellschaft des Zweckverbandes Indust-
riepark Schwarze Pumpe, der Stadt Spremberg (Land Brandenburg) und der Gemeinde Spreetal 
(Freistaat Sachsen) länderübergreifend tätig. Sie fungiert als Dienstleisterin für den Zweckver-
band Industriepark Schwarze Pumpe, Wirtschaftsförderung der Stadt Spremberg, Treuhänderi-
sche Erschließungsträgerin für die Stadt Spremberg und die Gemeinde Spreetal sowie als Treu-
händerische Sanierungsträgerin für die Städte Spremberg und Döbern. 
Dabei ist die ASG insbesondere für das Management und die Entwicklung des Industrieparks 
Schwarze Pumpe (ISP) verantwortlich, einem der industriellen Zentren der Lausitz mit ca. 120 Un-
ternehmen und rund 5.500 Beschäftigten.  
 
Zur Sicherstellung eines störungsfreien und sicheren Anlagenbetriebs suchen wir zur Verstärkung 
unseres Teams einen engagierten und verantwortungsbewussten 
 
 

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
 
 
DEINE VORTEILE BEI UNS:  

• einen Vollzeitarbeitsplatz auf 39-Stunden-Basis 
• ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem zukunftsorientierten, familienfreund-

lichen Unternehmen 
• 30 Tage Jahresurlaub sowie Sonderurlaub für besondere Ereignisse 
• Vergütung angelehnt an den TVöD (VKA) – Entgeltgruppe 6  
• Betriebliche Altersvorsorge sowie Zuschüsse zu Vermögenswirksame Leistungen 
• Erholungsbeihilfe, Jahresendprämie sowie Leistungsvergütung zum Jahresende 
• Gesundheitsförderung am Arbeitsplatz, regelmäßige Vorsorgeuntersuchungen, Zu-

schüsse zur Arbeitsplatzbrille (sofern benötigt) 
• moderne technische Ausstattung und strukturierte Einarbeitung 
• kollegiales und wertschätzendes Miteinander mit kurzen Entscheidungswegen 

• Weiterbildungsmöglichkeiten und langfristige berufliche Perspektiven 

• Unterstützung bei Rückkehrerwünschen durch Initiativen für Fachkräfte 
• freie Getränke, Parkmöglichkeiten, Stellung von Arbeitskleidung sowie Reinigung 
• Teamevents und Vieles mehr 

 

DEINE AUFGABEN:  
 
Wartung, Instandhaltung und Anlagenbetrieb 

• Planung, Koordination und Durchführung von Wartungs-, Inspektions- und Instandhal-
tungsarbeiten an elektrischen Anlagen und Betriebsmitteln 

• Koordinierung und Überwachung von Fremdfirmen bei Wartungs- und Reparaturarbeiten 
• Sicherstellung der Betriebs- und Anlagensicherheit 
• Durchführung weiterer operativer Tätigkeiten im Bereich Elektrotechnik 
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Prüfungen, Störungsanalyse und Fehlerbehebung 

• Durchführung von Prüfungen an elektrischen Betriebsmitteln und Anlagen 
• Eigenständige Fehlersuche sowie Analyse und Beseitigung von Störungen 
• Auswertung von Störungen zur kontinuierlichen Verbesserung von Prozessen und Be-

triebsabläufen 
• Unterstützung bei Inbetriebnahmen von Anlagen und Anlagenteilen 

 
Steuerungs- und Automatisierungstechnik 

• Einstellung, Parametrierung und Optimierung von Mess-, Steuerungs- und Regelungs-
systemen 

• Mitarbeit bei der Programmierung und Betreuung von Steuerungen, Prozessleitsystemen 
und SCADA-Anwendungen 

• Durchführung weiterer Tätigkeiten in technischen Softwareumgebungen (z. B. EPLAN, 
Danfoss MCT) 
 

Dokumentation, Sicherheit und Projekte 
• Pflege und Aktualisierung technischer Dokumentationen 
• Mitwirkung bei der Planung, Projektierung sowie Änderung und Erweiterung technischer 

Anlagen 
• Umsetzung und Durchsetzung der Anforderungen in den Bereichen Arbeitssicherheit, 

Qualitätssicherung und Umweltschutz 
• Fachliche Unterstützung elektrotechnisch unterwiesener Personen 

 
DEIN PROFIL: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker, Elektroniker für Betriebstechnik, In-
dustrieelektriker oder vergleichbare Fachrichtung 

• Kenntnisse in der Wartung und Instandhaltung elektrischer Anlagen  
• Erfahrung in der Störungsdiagnose und Fehlerbehebung wünschenswert  
• Schaltberechtigung bis 30 kV ist von Vorteil, jedoch keine Voraussetzung 
• Grundkenntnisse in der Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik (MSR) von Vorteil  
• Sicherer Umgang mit technischen Unterlagen und Schaltplänen  
• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise  
• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und ausgeprägtes Sicherheitsbewusstsein  
• Führerschein Klasse B 

 
 

Bei Interesse richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung bis zum 31.08.2026 per 
E-Mail an: bewerbung@asg-spremberg.de. 
 
 

 
Wir freuen uns auf Dich! 
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